gy GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

Nt DIRECCION REGIONAL DE SALUD
) " DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD JAEN

N.° 346-2021-GR.CAJ/DSRSJ-DG/OAJ

MAD N° 05973006
Jaén, 6 de octubre del 2021.

VISTO

El Informe N 158-2021-CRCAIJ-DSRSJ/OEGD-RRHH, Informe N°  020-2021-
GRCAJ/DSRSJ/OEPE. y estando autorizado por medio de Memorando N® 11‘21—90?]—GR.CAJ/DSRSJ/DG, 1;

CONSIDERANDO

Que, la Constitucién Politica del Perti en el articulo 7° consagra el derecho de toda persona a la proteccién
delasalud, la del medio familiar ydela comunidad, asi como el deber de contribuir a su promocion y defensa. Por
ello, desde los aobiernos regionales como representatividad maxima del estado, se promueve la defensa de este

derecho fundamental,

Que‘ mediante numeral 9.2 del articulo 9° de la Lel} N® 27783 Lex; de Bases de la Descentralizacion, se
establece que la autonomia administrativa esla facultad de orgauizarse internamente, determinar y reglamentar

los servicios pﬁbiiccs de su n'esponsa]:)iliclad;

Que, el literal a) del articulo 20° de la precitacla norma legal respecto a las direcciones de salnd en sus
respectivas jurisdicciones, estipula que son los drganos gue por delegacion de la alta Direccidn ejercen autoridad

en Sﬂ.l 1IC];

(Que. con Resolucién de Presidencia ch—\cutiva N? 504—‘2015—SERVIR-—PE._ se formaliza la npmbacién dela
Directiva N* 002-2015-SERVIR /GDSRH “Normas para la gestion del proceso de administracion de puestos, y
elaboracion y aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE”, modificada por Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N* 057~QO16-SERVIR—PE, gue contiene los lineamientos para la aprobacion del reorderamiento de
cargos en el Cuadro para Asianacién de Personal Provisional - CAP vaisioual;

Que, los sub numerales 22, 24 y 27 del nrmeral 2 del Anexo N” 4 “Sobre el CAP-Provisional” de la
DirectivaN® 00?—2015~SERVIR/GDSRH, establecen qgue el CAP Provisional se formulaa partiy dela estructura
organica delaentidad apro})acla ensu Reglamento de Organizacién y Funciones s Manual de Ope:’aciones, segun
corresponda, debienda incluirse todos los ca rgosdelassedesu Srganos desconcentrados de la entidad. clasificados
en grupos ocupacionales de conformidad a lo establecido en la Leq N® 28175 - Lel] Marco del Empleo Pablico;
asimismo sefiala gue se deben consignar los cargos clasificados como E.mpleaclos de Conlianza 1 coino Directivos
Superiores de libre designacién y remocion, y aquellos gue corresponden a los cargos asignados al Organu de
Control Institucional, cuya variacién, de ser el caso, requiere la opinién favorable de la Contraloria General de la

Repiblica;
Que, los numerales 4.1 y 42 del Anexo 4 dela Directiva, establecen gue la aprobacién del CAP Provisional

por las entidades de los tres niveles de gol:iernn esta condicionada al informe de opinién favorable que emita la
Autoridad Nacional del Servicio Civil-SERVIR y en el caso de universidades publicas su aprobacion debe de
realizarse por resolucién del titular del pliego. Asimismo, el numeral D del Anexo N° 4 de la Directiva N* 002-
2015-SERVIR/GDSRH establece que, el reordenamiento de cargos del CAP Provisional es el procedimiento
mediante el cual se pueden realizar los siguientes ajustes: a) Cambios en los camjpos: "0 de orden”, “cargo
estructural”, “Cédigo", “clasificacién”, “situacion del cargo" y “cargo de confianza”; Y, b) Otras acciones de
administracion del CAP Provisional que no incidan en un incremento del presupuesto de la entidad. A su vez, el
citado numeral dispone que el reordenamiento de cargos contenidos en el CAP Provisional no requiere de un
nuevo proceso de aprobacion del CAP Provisional, y dicho reordenamiento poclrci aprobarse mediante resolucion
o dispositivo le&al gue corresponda al titular de la entidad, previo informe de la oficina de recursos humanos o el

que haga sus veces, con el visto bueno de la oficina de racicnalizacion o guien haga sus veces;
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Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000070-2021-SERVIR-PE y modificatorias, se

formaliza la aprobacién de la "Directiva N* 003-2021-SERVIR - Elaboracién de Cuadro de Puestos de la

Entidacl"; asimismo, se formaliza la deroaacic'on dela Direch‘va NQ 009~QOI5~SERVIR/ GDSRH, a excepcién desu
AnexoN®04 - Sobre el CAP Provisional;

Q‘ue. mediante Informe N° 158-2021-GR.CAJ-DSRSJ/OEGD-RR HH, el jefe de la Oficina de Gestién Y
Desarrollo de Recursos Humanes; conclm]e que la propuesta delos > CAP Provisional Reordenados de: Direccién
Sub Regional de Salud Jaén (Sede). Micro Red de Salud Jaén y Hospifd] San Javier de Bellavista de la Unidad
E.jecutom 403- Salud Jaén, se enmarca en las situaciones contempladas en la Directiva N 002-2015-
SE.RVIR/GDSRH, de acuerdo a los dispuesto en el numeral 1.3 del Anexo 4 de la citada directiva. A.simismo,
expresa que los mismos se han elaborado tomando en cuenta la informacién sobre cargos estructurales, la
clasificacion de estos, codigos y respetando los limites porcentuales dispuestos en los dispositivos normatives
vigentes para la elaboracion de los instrumentos de gestion;

Que, a su ver mediante Informe N° OQO-QOQI-GR_CAJ/DSRSJ/OEPE el je[e de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto concluqe que los 3 CAPF Provisional Reordenados de: Direccién Sub Regional de
Salud Jaén (Secie), Micro Red de Salud Jaén y Hospital San Javier de Bellavista de la Unidad Ejecutora 405-

Salud Jaén, no genera incremento en el presupuesto de la Unidad Ejecutora; por tanto emito opinién favorable
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para el reordenamiento;

Que, estando alos vistos corresponclientes, Yy con las atribuciones conferidas mediante Resclucién Directoral

Regional Sectorial N* 308-2020-GR.CAJ/DRS-OE-GD-RR HH, de fecha 20 de mayo del 2020
SERESUELVE

ARTICULOPRIMFRO. - APROBAR el reordenamiento de cargos contenidos en el Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional - CAP Provisional ~2021 de la Unidad Ejecutora 403- Salud- Jaén: Direccién Sub Regional
de Salud [ Jaén, que comprende 3 CAP-P, conforme los anexos que se adjuntan y forman parte de la presente

resolucion, los mismos gue se detallan a continuacién;

a) Cuadro para Asignacién de Personal ~Provisional de la Direccién Sub Regional de Salud Jaén, 8 folios.
]3) Cuadro para Asignacién de Personal -Provisional cle la Rec] de Salud .]aén, 7 folios.
¢) Cuadro para Asigrmcién de Personal -Provisional del Hospital San Javier de Bellavista, 7 folios.

ARTECULO SEGUNDO. «DISPONER, gue la Oficina de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos ponga en
conocimiento de la Direccion Regional de Salud del Gobierno Re,gional de Cajamarca y SERVIR.

ARHCULO TERCERO. -NOTIFICAR la presente resolucion a las oficinas y dependencias correspondientes,

para conocimiento, cumplimiento y fines.

ARTiCULO CUARTO. -DISPONER, que la Oficina de Comunicaciones, Cumpla con la pu]alicacién de la
presente resolucion en la Web del Portal Institucional de la Direccién Sub Regional de Salud [ Jaén,

REGISTRESE COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO
ENTIDAD | : DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD JAEN
SECTOR| : GOBIERNO REGIONAL
I |DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA :
_— STUACIONDEL]
: 6 CARGO
e CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL : P ol
12 |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445,01.00.2 EC 2 1 f 2
35 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 44501006 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 5 ) 1 Z
I "JDENOMINACION DEL ORGANO - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
A
BRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL 0c RGOp CONETARER
006 |JEFE/A DE CONTROL INSTITUCIONAL 445.02.00.3 SP-DS 1 1
007 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 445.02.00.5 SPES 1 1
TOTAL ORGANG 2 1 1 0
Ti. DENOMINACION DEL ORGANO - OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [TOTAL OCARGOP e
008 |DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO I 445.03.00.2 EC 1 1 1
009 |DIRECTOR/A PROGRAMA SECTORIAL Il 445.03.00.3 SP-DS 1 1
010 |PLANIFICADOR/A | 445.03.00.5 SP-ES 1 1
011 |ASISTENTE SERVICIOS RECURSOS NATURALES | 445.03.00.5 SP-ES 1 1
1213 |TECNICOIA ADMINISTRATIVO | 445.03.00.6 SPAP 2 2
014 |AUXILIAR SISTEMAS ADMINISTRATIVOS | 44503006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 7 7 0 1
v DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
GREEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP ol
015 |DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445.04.00.3 SP-DS 1 1
016 |ENFERMEROV/A Il 445.04.005 SP-ES 1 1
017 |MEDICO/A NI 445.04.00.5 SP-ES 1 1
018 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 445.04.00.6 SP-AP 1 1
019 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 445.04.00.6 SP-AP 1 T
TOTAL ORGANO 5 ] ] 0
v DENOMINAGION DEL ORGANO - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
AR
S CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL 0c: GOP oot
020 |DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445.05.00.3 SP-DS 1 1 :
021 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 445.05.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 0 2 ]

(*) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocion
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO
ENTIDAD | : DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD JAEN
SECTOR{ : GOBIERNO REGIONAL
e =
Vi DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CoDIGO CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP CONFIANZA
022 |DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO || 445.06.00.2 EC 1 1 1
023 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 445.06.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 1
Vi DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Vi1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE LOGISTICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
RO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP hetiamind]
024 [DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445.06.013 SP-DS 1 1
025  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 445.06.01.3 SP-ES 1 1
026  |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 445.06.01.5 SP-ES 1 1
027 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 445.06.01.6 SP-AP 1 1
28-37 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 445.06.01.6 SP-AP 10 | 10
038 |CHOFERII 445.06.01.6 SP-AP 1 1
033 |CHOFER I 445.06.016 SP-AP 1 1
040-041 JCHOFER| 445.06.01.6 SP-AP 2 2
042 JAUXILIAR SISTEMAS ADMINISTRATIVOS | 445.06.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 ] 18 | 1 0
Vi DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VI.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : OFICINA DE ECONOMIA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
SRBEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL ocmeop CONFIAZE
043 |DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445.06.02.3 SP-DS 1 1
044 JESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 445.06.02.5 SP-ES 1 1
'045-046 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVOII 445.06.02.5 SP-ES 2 2
047 JESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445.06.02.5 SP-ES 1 1
048 JTECNICO/A ADMINISTRATIVO Ill 445.06.02.6 SP-AP 1 1
049 JTECNICO/A ADMINISTRATIVO I 445.06.02.6 SP-AP 1 1
'050-053 JTECNICO/A ADMINISTRATIVO | 445.06.02.6 SP-AP 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 11 0 0
V.l DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMAN
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
Sk CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP SOMEUNGE
054  |DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 445.07.00.2 EC 1 1 1
1055-056 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 445.07.00.5 SP-ES 2 2
1057-059 JTECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 445.07.00.6 SP-AP 3 3
'060-063 JTECNICO/A ADMINISTRATIVO | 445.07.00.6 SP-AP 4 4
064  JAUXILIAR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO I 445.07.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 1 1 0 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO

ENTIDAD | : DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD JAEN
SECTOR| : GOBIERNO REGIONAL
Vil DENOMINACION DEL ORGANO - OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES Y ESTADISTICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
OROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP R
'065-066 |ESTADISTICO | 445.08.00.5 SP-ES 2 1 1
067 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO il 445.08.00.5 SPES 1 1
'068-072 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44508006 SP.AP 5 4 1
073 |AUXILIAR SISTEMA ADMINISTRATIVO | 44508.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 9 7 2 0
X DENOMINACION DEL ORGANO : CENTRO DE PREVENCION Y CONTROL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
TOTAL| SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
BRoEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION OCARGOP COREIRNEA
074  |DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445.09.00.3 SP-DS 1 1
075 |ENFERMERC/A| 445.09.00.5 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 0
X DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE COMUNICACIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
OREN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP Soripbistar)
076 |DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445.10.00.3 SP-DS 1 1 A
077 |AUXILIAR SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445.10.006 SP-AP 1 i1
TOTAL ORGANO 2 1 1 0
{*) Directivo Superior de Libre Designacion y Remocion
XI DENOMINACION DEL ORGANO - DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP ONEIASER
078  |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL II 445.11.00.2 EC 1 1 1
079 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44511006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 1
X DENOMINACION DEL ORGANO - DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA - DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
BN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL CARGDP o
80-81 |ENFERMERO/A | 44511015 SP-ES 2 2 0
082 |EDUCADOR PARA LA SALUD| 44511015 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 3 2 1 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO
ENTIDAD | : DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD JAEN
SECTOR| : GOBIERNO REGIONAL
XI [DENOMINACION DEL ORGANO - DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD
o - DIRECCION DE PROMOCION DE VIDA SANA Y PARTICIPACION
i DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA COMUNITARIA EN SALUD
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
i) CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP e
083 |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 44511.02.3 SP-DS 1 1
084 |NUTRICIONISTA | 44511025 SPES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 0
Xil DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
Srii CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [TOTAL OCARGOP b
085 |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL I 445.12.00.2 EC 1 1 1
086 |MEDICO/A| 445.12.00.5 SPES 1 1
067-088 |ENFERMEROJA | 445.12.005 SP-ES 2 2
089 |OBSTETRAI 44512.00.5 SP-ES 1 1
030 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO 445.12.006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 6 6 0 ]
Xil DENOMINACION DEL ORGANO - DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
XIT.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA __: DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL Y CALIDAD EN SALUD
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
OROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP CONFIANZA
091 [DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.12.01.3 SP-DS 1 1
092 |ENFERMERO/A Il 445.12.01.5 SP-ES 1 1
093- 094 |ENFERMERO/A | 445.12.015 SP-ES 2 2
095 |OBSTETRAV 44512.015 SP-ES 1 1
096 |OBSTETRA| 445.12.015 SP-ES 1 1
097 |NUTRICIONISTA | 44512.01.5 SP-ES 1 1
098 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44512.016 SP-AP 1 1
"093-101 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44512.016 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA I 10 1 0
Xii DENOMINACION DEL ORGANO - DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS PERSONAS
XI1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
OROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP i
102 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.12.00.3 SPDS 1 1
103 |OBSTETRA 445.12.00.5 SP-ES 1 1
104 |ENFERMERCIA IV 445.12.005 SP-ES 1 1
105 |ENFERMEROJ/A I 445.12.005 SP-ES 1 1
106-107 |ENFERMERO/A | 445.12.005 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA B 5 1 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO

ENTIDAD | : DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD JAEN
SECTOR| : GOBIERNO REGIONAL
Xill DENOMINACION DEL ORGANO  DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS ¥ DROGAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA.
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
RO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ToTAL OCARGOP CONFIIZ
108 [DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIALT 44513.00.3 SP-DS T T
109 |QUIMICO/A FARMACEUTICO | 44513.00.5 SP-ES 1 1
"110-111 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 44513.006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO ) 3 1 0
Xl |DENOMINACION DEL ORGANG - DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS |
X1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA - DIRECCION DE FISCALIZACION CONTROLY VIGILANCIA SANTTARIA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
Pt CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP OREa.
112 JDIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL ] 44513013 SP-DS 1 1
113 |QUIMICO/A FARMACELTICO IV 44513015 SPES 1 1
'113-116 |QUIMICOIA FARMACEUTICO ] 445.13.015 SPES 3 3
117 |TECNICO/A EN FARMACIAT 44513016 SP-AP 1 T 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 7 0
il DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS ¥ DROGAS 1
XIli.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA — DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS -
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
ORDER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP CONFINIGL
118 JDIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 44513.02.3 SPDS T 1
118-120 |QUIMICO/A FARMACEUTICO | 44513025 SP-ES 2 2 0
121 JTECNICO/A EN FARMACIA | 44513026 SP-AP 1 1
122 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44513026 SPAP 1 7
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 0
XVI ﬂommmord DEL ORGANO : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
BROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP ORI
123 |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445.16.00.2 EC 1 1 1
'124-127 JTECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44516.00.6 SP-AP 4 4
128 JAUXILIAR ASISTENCIAL 445 16.00.6 SP-AP 1 1
129 JAUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO T 445.16.006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 7 3 1 1

XVi DENOMINACION DEL ORGANO : DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL

: DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, HIGIENE ALIMENTACION Y

XV DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA ZOONOSIS
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION |TOTAL OCARGOP CONFIANZA
130 JDIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL I} 445.16.01.3 SP-DS 1 1
131 IMEDICO/A VETERINARIO | 445.16.015 SP-ES 1 1
132 )BIOLOGO| 445.16.01.5 SP-ES 1 1
133 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Ti 445.16.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 0
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ANEXON°4-B Pagina 6 de 6
FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO
ENTIDAD | : DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD JAEN
SECTOR| : GOBIERNO REGIONAL
XVI DENOMINACION DEL ORGANO " DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
: DIRECCION DE ECOLOGiA, PROTECCION DEL AMBIENTE Y SALUD
XV1.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA OCUPACIONAL
No. o SITUACION DEL P
o. CARGO 0
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL - COMFTANZA
P
134 |BIOLOGO/A IV 44516.02.5 SP-ES 1 1
‘135 [BIOLOGO/A NI 445.16.02.5 SP-ES 1 1
136 [BIOLOGOA| 44516.025 SP-ES 2 1 1
'138-144 JAUXILIAR DE ENFERMERIA | 445.16.02.6 SP-AP 7 7
'145-146 JAUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1| 445.16.02.6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 ] 12 1 0
XVl DENOMINACION DEL ORGAND DIRECCION DE LABORATORIO DE SALUD PUBLICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
. SITUACION DEL CAROIE
No. D! CARGO AR
ey CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL CONFPUANZR
0 P
147 |BIOLOGO II 445.17.00.5 SP-ES 1 1
-148  |BIOLOGO | 445.17.00.5 SP-ES 1 1
149 ITECNOLOGO MEDICO 44517.00.5 SP-ES 1 1
1150-155 JTECNICO/A EN LABORATORIO | 44517.006 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 9 3 3 0

r TOTAL GENERAL | L1ss]129T 26 T 8 ]




ANEXO N° 4 -D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD JAEN
SECTOR :GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICACION:
(1)
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0

TOTAL GENERAL




ANEXON°04 -C
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO
FORMATO No. 02

ENTIDAD 403 DIRECCION SUBREGIONAL DE SALUD JAEN
SECTOR GOBIERNO REGIONAL
i CLASIFICACION
ORGANOS O UNIDADES 2 2
ORGANICAS TETAL
FP EC SP-DS | SP-EJ| SP-ES | SP-AP | RE

OFICINA DE COMUNICACIONES 1 1 2
DIRECCION EJECUTIVA DE PROMQCION 1 0 1 2
DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD 3 3
DIRECCION DE PROMOCION DE VIDA SANA 1 1 2
Y PARTICIPACION COMUNITARIA EN SALUD
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD DE LAS 1 4 1 6
PERSONAS
DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL Y 1 6 4 1
CALIDAD EN SALUD
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 1 5 6
DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS 1 1 2 4
INSUMOS Y DROGAS
DIRECCION DE FISCALIZACION CONTROLY 1 4 1 6
VIGILANCIA SANITARIA
DIRECCION DE ACCESO Y USO RACIONAL 1 2 2 5
DE MEDICAMENTOS
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD 1 5 7
AMBIENTAL
DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, 1 2 1 4
HIGIENE ALIMENTACION Y ZOONOQSIS
DIRECCION DE ECOLOGIA, PROTECCION 4 9 13
DEL AMBIENTE Y SALUD OCUPACIONAL
DIRECCION DE LABORATORIO DE SALUD 3 6 g
PUBLICA
TOTAL 0 8 15 0 52 80 0 155

TOTAL OCUPADOS 129

TOTAL PREVISTOS 26

TOTAL GENERAL 155




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD
DIRECCION DE SALUD JAEN
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&8 | OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE REGURSOS HUMANOS  \ ST

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP.P 2021)

UNIDAD EJECUTORA:
403 SALUD JAEN

2.- RED DE SALUD JAEN

2021

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Per(”
Calle Bolivar N°- 1560 — JAEN Teléfono 431154
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ANEXO N° 4 -B
FORMATO N° 1

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO
ENTIDAD | : RED DE SALUD JAEN
SECTOR| : GOBIERNO REGIONAL
1 |DENOMINACION DEL ORGANO - DIRECCION DE RED DE SALUD
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
. SITUACION DEL
0.DE CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL GONFIAIER
0 P
1 IDIRECTOR/A PROGRAMA SECTORIAL | 445,01.00.3 SP-DS 1 1 *
2 |SECRETARAI 44501.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 0
(*) Directivo Superior de Libre Designacion y Remocion
Il |DENOMINACION DEL ORGANO ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
GREER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGO . il
3 |JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 44502.00.3 SP-DS 1 1
4 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445.02.005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 0 2 0
] ~JDENOMINACION DEL ORGANO - OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
CARGO
OHEEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL : 5 EONEIGE
5  |DIRECTOR/A DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445,03.00.3 SP-DS 1 1
6  |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 44503.00.3 SP-DS 1 1
7 |PLANIFICADOR/A | 44503005 SP-ES 1 1
‘89 |ENFERMERO/A | 445.03.00.5 SP-ES 2 2
‘10-11 |OBSTETRAI 445.03.00.5 SP-ES 2 2
12 [BIOLOGO/A | 445.03.00.5 SPES 1 1
13 |QUIMICO/A FARMACEUTICO | 44503.00.5 SP-ES 1 1
1417 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 445.03.00.6 SP-AP ) 1 3
TOTAL ORGANO 13 1 12 0
IV |DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
enen CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGO ! NI
18 |DIRECTOR/A DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 445.04.00.3 SP-DS 1 1 *
19 |SECRETARIA | 445.04.00.6 SP-AP 1 7
TOTAL ORGANO 2 1 1 0

(™) Directivo Superior de Libre Designacién y Remocion




FORMATO N° 1

ANEXON°4-B

Pagina 2 de 5

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO

ENTIDAD | : RED DE SALUD JAEN
SECTOR| : GOBIERNO REGIONAL

v |DENOMINACI§N DEL ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION
IV.1  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA - UNIDAD DE LOGISTICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
A
aRbER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Oc RGO i Sy
20 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 44504.01.3 SP-DS 1 1
21 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 445.04.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 0
IV |DENGMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION
V2 [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA : UNIDAD DE ECONOMIA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
SRDE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGO i CANFIAA
22 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.04.02.3 SP-DS 1 1 .
23 JCONTADOR/A | 44504.02.5 SP-ES 1 1
24 |AUXILIAR SISTEMA ADMINISTRATIVO I 445.04.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 0
(*) Directivo Superior de Libre Designacion y Remocion
IV |DENOMINACION DEL ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION
V.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA - UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION DEL
No.DE CARGO DE
OEPER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGO . CONFANZA
25  |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.04.03.3 SP-DS 1 1 =
'26-27 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445.04.03.5 SP-ES ] 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 1 2 0
(*) Directivo Superior de Libre Designacian y Remocion
V' |DENOMINACION DEL ORGANO - UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
ROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DCARGO ~ CONETIDE
28 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.05.00.3 SP-DS 1 1
29 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44505.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 0 2 0
Vi DENOMINACION DEL ORGAND : MICRORED DE SALUD DE MORRO SOLAR
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
ORBEH CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGO " il
30  [DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445.06.00.2 EC 1 1 1
31-33 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.06.00.3 SP-DS 3 3
34 |MEDICO/A | 445.06.00.5 SP-ES 1 1
3551 JMEDICO/A | 445.06,00.5 SP-ES 17 15 2
052-053 |ENFERMERO/A IV 445.06.00.5 SP-ES 2 2
‘054 |ENFERMERO/A I 445.06.00.5 SP-ES 1 1
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ANEXON° 4 -B
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO
enTiDaD | : RED DE SALUD JAEN
[SECTOR] : GOBIERNO REGIONAL
‘5578 |ENFERMERO/A | 445.06.00.5 SP-ES 2 23 1
79 |OBSTETRA IV 445.06.00.5 SP-ES 1 1
*80-93 |OBSTETRA I 445.06.00.5 SP-ES 14 14
'94-95 [BIOLOGOJA | 445.06.00.5 SPES 2 2
9% [CIRUJANO/A DENTISTA IV 445.06.00.5 SP-ES 1 1
'97-99  |CIRUJANO/A DENTISTA | 445.06.00.5 SP-ES 3 3
100 JQUIMICO/A FARMACEUTICO | 445.06.00.5 SPES 1 1
101-102 |PSICOLOGO/A | 445.06.005 SP-ES 2 2
103 |MEDICO/A VETERINARIO | 445.06.00.5 SPES 1 1
104 |NUTRICIONISTA | 445.06.00.5 SPES 1 1
105 |TECNOLOGO MEDICO 445.06.00.5 SP-ES 1 1
"106-109 JASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | 445.06.00.6 SP-AP 4 4
110-147 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 445.07.006 SP-AP 38 a7 1
"148-150 JTECNICO/A SANITARIO | 445,06.00.6 SP-AP 3 3
"151-156 JTECNICO/A EN LABORATORIO | 445.06.00.6 SP-AP 6 5 1
"157-159 JAUXILIAR DE ENFERMERIA Il 445.06.006 SP-AP 3 3
160-162 JAUXILIAR DE ENFERMERIA | 445.06.00.6 SP-AP 3 3
163 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 445.06.005 SP-ES 1 1
"164-165 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 445.06.00.6 SP-AP 2 2
"166-167 JTECNICO/A ADMINISTRATIVO | 445.06.00.6 SP-AP 2 2
168 |CHOFERI 445.06.00.6 SP-AP 1 7
TOTAL ORGANO 139 130 9 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO - MICRORED DE SALUD DE MAGLLANAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No.DE CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGO _ ristiniria
169 |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTOIRIAL Il 445.07.00.2 EC 1 1 1
"170-172 |SUPERVISOR/A DE PROG. SECTORIAL | 445.07.00.3 SP-DS 3 3
173177 |MEDICO/A | 44507.005 SP-ES 5 5
178-195 |ENFERMERO/A | 445.07.00.5 SP-ES 18 18
196-207 |OBSTETRA | 445.07.005 SPES 12 12
"208-209 |CIRUJANO/A DENTISTA | 44507.005 SP-ES 2 2
210 |BIOLOGO/A | 445.07.005 SP-ES 1 1
"211-212 |TECNICO/A SANITARIO | 445.07.00.6 SP-AP 2 2
'213-240 |TECNICO/A EN ENFERMERIA 445.07.00.6 SP-AP 28 26 2
241-242 [TECNICO/A EN LABORATORIO | 445.07.00.6 SP-AP 2 2
243 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | 44507.006 SP-AP 1 1
244 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44507.006 SP-AP 1 1
245 JAUXILIAR SISTEMA ADMINISTRATIVG | 445.07.006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 77 T 3 1
Vir |DENOMTNACION DEL ORGANO - MICRORED DE SALUD DE PUCARA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No.DE CARGO DE
SROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | GLASIFICACION | TOTAL CARGO SENE i
0 P
246 |DIRECTOR/ADE PROGRAMA SECTORIAL I 445.08.00.2 EC 1 1 1
"247-251 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 44508.00.3 SPDS 5 5




Pagina4de5

ANEXO N° 4 -B
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO
IENTIDAD : RED DE SALUD JAEN
SECTOR| : GOBIERNO REGIONAL
252262 |MEDICO/A | 445.08.00.5 SP-ES 11 10 1
263 |ENFERMERO/A Nl 445.08.00.5 SPES 1 1
264-292 |ENFERMERO/A | 445.08.00.5 SP-ES 29 % 3
"293-310 JOBSTETRA | 445.08.00.5 SPES 18 16 2
311 |BIOLOGO/AI 445.08.00.5 SP-ES 1 1
312 JQUIMICO/A FARMACEUTICO | 44508.005 SP.ES 1 1
'313-316 |CIRUJANO/A DENTISTA | 445.08.005 SP-ES 4 q
317 |INSPECTOR SANITARIO I 44508.00.6 SP-AP 1 1
'318-320 [TECNICO/A SANITARIO | 44508006 SP-AP 3 3
321 |TECNICOIA EN ENFERMERIA I 445.08.00.6 SP-AP 1 1
"322-352 [TECNICO/A ENFERMERIA | 44508.00.6 SP-AP 31 30 1
"353-359 |TECNICO/A EN LABORATORIO 445.08.00.6 SP-AP 7 7
"360-368 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445 08.00.6 SP-AP 9 g
"369-370 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44508.006 SP-AP 2 2
371 [CHOFERI 445.08.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 126 12 14 1
X DENOMINACION DEL ORGANO " MICRORED DE SALUD DE AMBATO TAMBORAPA
[DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
e SITUACION DEL E—
canEn CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL OCARGO _ st
372 |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445.09.00.2 EC 1 1 1
"373-377 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.09.00.3 SP-DS 5 5
"378-384 [MEDICO/A | 445.09.00.5 SPES 7 5 2
*385-397 |ENFERMERO/A | 445.09.00.5 SP-ES 13 9 3
"398-405 JOBSTETRA | 445.09.00.5 SP-ES 8 8
406 JCIRUJANO/A DENTISTA 445.09.00.5 SPES 1 1
407 [TECNICO/A SANITARIO | 445.06.00.6 SP-AP 1 1
'408-427 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 445.09.00.6 SP-AP 20 17 3
"428-431 [TECNICO/A EN LABORATORIO | 445.09.006 SP-AP ] 3 1
437 [AUXILIAR DE ENFERMERIA | 445.08.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO B T 16 1
X IDENOMINACION DEL ORGANO - MICRORED DE SALUD DE SANTA ROSA
‘ DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
aRDeR CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION TOTAL OCARGO . beicyvlond
433 |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445.10.00.2 EC 1 1 1
434435 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 44510.00.3 SPDS 2 2
436 |MEDICO/A| 44510.00.5 SPES 1 1
437 |ENFERMERO/A Il 445.10.00.5 SP-ES 1 1
"438-443 |[ENFERMERO/A | 44510.00.5 SP-ES 6 3
"444-449 [OBSTETRA | 44510.005 SP-ES 6 5 1
450-452 |CIRUJANO/A DENTISTA | 44510.00.5 SP-ES 3 3

e \'s
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ANEXON°4-B
FORMATO N° 1
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO
Ieurmo : RED DE SALUD JAEN
SECTOR| : GOBIERNO REGIONAL
453 JASISTENTE SERVICIO DE SALUD | 44510,006 SP-ES 1 1
"454-461 [TECNICO/A EN ENFERMERIA | 445.10.00.6 SP-AP 8 7 1
462-464 [TECNICO/A EN LABORATORIO | 44510.00.6 SP-AP 3 3
465 |TECNICO/A SANITARIO | 445.10.006 SP-AP 1 1
"TOTAL ORGANO 33 28 5 1
Xi JDENOMINACION DEL ORGANO : MICRORED DE SALUD DE COCHALAN
|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL A
SREER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DCARGO - eyt i
466 |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL Il 445.11.00.2 EC 1 1 1
467468 |SUPERVISOR/A DE PROGAMA SECTORIAL | 445.11.00.3 SP-DS 2 7
469472 [MEDICO/A | 445.11.00.5 SP-ES 4 3 1
473479 |ENFERMERO/A | 445.11.005 SP-ES 7 6 1
480-484 |OBSTETRA | 445.11.00.5 SP-ES 5 4 1
485 |CIRUJANO/A DENTISTA 44511005 SP-ES 1 1 0
485 JASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD Il 44511006 SP-AP 1 1
487 |TECNICO/A SANITARIO | 445.11.00.6 SP-AP 1 1
"438-498 JTECNICO/A EN ENFERMERIA | 445.11.00.6 SP-AP 11 8 3
"499-501 JTECNICO/A EN LABORATORIO | 445.11.00.6 SP-AP 3 3
502 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44511.006 SP-AP 1 7
TOTAL ORGANO 37 77 10 1
Xil DENOMINACION DEL ORGANO - MICRORED DE SALUD DE CHONTALI
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
No. DE CARGO DE
eichiry CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ocmso i jeshunder
503 |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL I 445.12.00.2 EC 1 1 1
"504-505 |SUPERVISOR/A DE PROGAMA SECTORIAL | 445.12.00.3 SP-DS 2 2
506-509 JMEDICO/A | 44512.00.5 SP-ES 4 3 1
'510-523 [ENFERMEROJA | 44512.00.5 SP-ES 14 12 2
'524-531 |OBSTETRA | 445.12.00.5 SP-ES 8 8
"532-533 [CIRUJANO/A DENTISTA | 445.12.00.5 SP-ES 2 2
53 |TECNOLOGO/A MEDICO | 445.12.00.5 SP-ES 1 1
535 JASISTENTE DE SERVICIO DE SALUD I 445.12.006 SP-AP 1 1
'536-548 JTECNICO/A EN ENFERMERIA | 445.12.006 SP-AP 13 12 1
'549-555 ITECNICO/A EN LABORATORIO | 44512006 SP-AP 7 5 2
556 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 44512006 SP-AP 1 1
"557-558 |AUXILIAR EN EFERMERIA | 445.12.006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 56 46 10 1
TOTAL GENERAL ssal  aes] 93 7




ANEXON°04-C
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

FORMATO No. 02

ENTIDAD RED DE SALUD JAEN
SECTOR GOBIERNO REGIONAL

; C CACION

ORGANOS '0 UNIDADES ASIE D TOTAL
ORGANICAS FP | EC |SP-DS|SP-EJ| SP-ES [sP-AP| RE

DIRECCION DE RED DE SALUD JAEN 1 1 2
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 2
OFICINA DE DESARROLLO 2 7 4
INSTITUCIONAL 13
OFICINA DE ADMINISTRACION 1 1 2
UNIDAD DE LOGISTICA 1 1 2
UNIDAD DE ECONOMIA 1 1 d 3
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1 2 3
UNIDAD DE ESTADISTICAE 1 1
INFORMATICA 2
MICRORRED MORRO SOLAR 1 3 72 63 139
MICRORRED MAGLLANAL 1 3 38 35 77
MICRORRED DE PUCARA 1 5 65 55 126
MICRORRED AMBATO TAMBORAPA 1 S 29 26 61
MICRORRED DE SANTA ROSA 1 2 18 12 33
MICRORRED COCHALAN L 2 17 17 37
MICRORRED DE CHONTALI 1 2 29 24 56
TOTAL 0 7 31 0 279 241 0 558

TOTAL OCUPADOS 465

TOTAL PREVISTOS 93

TOTAL GENERAL 0







ANEXO N° 4 -D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : RED DE SALUD JAEN

SECTOR :GOBIERNO REGIONAL

CLASIFICACION:

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE

0 0 0 0 0 0 0

TOTAL GENERAL 0




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD
DIRECCION DE SALUD JAEN

[optad _ i) 2 el S
Tl .N% [~ ) OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS UAMARCA
% .

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL PROVISIONAL

(REORDENAMIENTO CAP.P 2021)

UNIDAD EJECUTORA:
403 SALUD JAEN

3.-HOSPITAL SAN JAVIER DE
BELLAVISTA

2021

“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perg”
Calle Bolivar N°- 1560 — JAEN Teléfono 431154
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ANEXON°4-B
FORMATO N° 1

[ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2020 REORDENADO

ENTIDAD | HOSPITAL SAN JAVIER DE BELLAVISTA
SECTOR: | CUBIERNU REGIONAL
] TOENOMINACION DEL ORGANO - DIRECCION
I |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
biistad CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . - CONFIARZA
001 |DIRECTOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.01.00.1 EC 1 1 1
002 |SECRETARIA| 44501006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 0 ] 1
)
fir DENOMINACION DEL ORGANO : ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
it CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL - _ ORI
003 |JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 445.02.00.3 SP-DS 1 1
004 |SECRETARIAI 445.02.006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO F] 0 F] ]
7] DENOMINACION DEL ORGANO < UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
oy CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL i S CONFIANZA
005 |DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 445.03.00.2 EC 1 1 1
006 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 425.03.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 1
v DENOMINACION DEL ORGANO - UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL = ¢ ORI
007 |MEDICOA| 445.04.00 5 SP-ES 1 1
008 |MEDICO/A| 445.04.005 SPES 1 1
009 [BIOLOGO/A 44504005 SP-ES 7 1
TOTAL ORGANO 3 0 3 0
v [DENGMINACION DEL ORGANO - UNIDAD DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
e CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL - = CONEICEN
010 |DIRECTOR/A SISTEMA ADMINISTRATIVO I 445.05.00.2 EC 1 1 1
011 |CHOFER! 445.05.006 SP-AP 1 1
012 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 445.05.00.6 SP-AP 1 7
TOTAL ORGANO 3 2 7 1
Vi DENOMINACION DEL ORGANO - UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ki CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . : i
013 |ESTADISTICO/A | 445.06.00.5 SP-ES 1 1
014 |OPERADOR/A PAD | 445.06.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO F] 0 2 0

N
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Vi DENOMINACION DEL ORGANO - UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO |  CARGO DE
s CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL i
0 P
015 |ENFERMEROJA | 445.07.00.5 SP-ES 1 1
016 |EDUCADORIA PARA LA SALUD | 445.07.005 SPES 1 1
TOTAL ORGANO 2 0 2 ]
Vil DENOMINACION DEL ORGANO " SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA Y HOSPITALIZACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
GRIEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL - ; it el
017 [SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.08.00.3 SP-DS 1 1
1819 |MEDICO/A | 445.08.00.5 SP-ES 2 2
020 |ENFERMERO/A I 445.08.005 SP-ES 1 1
021 [ENFERMERO/A | 44508006 SP-ES 1 1
2224 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 445.08.006 SP-AP 3 3
2526 |AUXILIAR DE ENFERMERIA I 445 08.006 SP-AP 2 2
2729 |AUXILIAR DE ENFERMERA| 445.08.006 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 13 0 3 0
X DENOMINACION DEL ORGANO - SERVICIO DE MEDICINA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO |  CARGO DE
ONLEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL . ) CONERIEA
030 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.09.00.3 SP-DS 1 [
031 |MEDICO/AI 445.09.005 SP-ES 1 1
32-33 |ENFERMERA 445.08.00.5 SP-ES 2 2
034 |TECNICO/A EN ENFERMERIA I 445.09.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 5 2 3 0
X DENOMINACION DEL ORGANO - SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
GROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL - ; brioi st
035 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.10.00.2 SP-0S 1 1
036 |MEDICO/A I 445.10.00.5 SP-ES 1 1
3739 |ENFERMERO/A| 44510.005 SP-ES 3 2 1
040 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 44510006 SP-AP 1 1
047 |TECNICO/A EN ENFERMERIA I 445.10.006 SPAP 1 7
TOTAL ORGANO 7 5 2 0
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Xi JDENOMINACION DEL ORGANO - SERVICIO DE PEDIATRIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
o CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL - P oM
042 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.11.00.3 SP-DS 1 1
043 |MEDICOA| 445.11.00.5 SP-ES 1 1
044 |ENFERMERO/A| 445.11.00.5 SP-ES 1 1
045 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 425.11.006 SP-AP 7 1
TOTAL ORGANO 2 3 1 0
Xil JOENOMINACION DEL ORGANO - SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORGE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL - i ot
046 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.12.00 3 SP-DS 1 1
047 [MEDICO/A II 445.12.00.5 SP-ES 1 1
048 MEDICO/A| 445.12.00.5 SP-ES 1 1
49-50 JOBSTETRA 445.12.00.5 SP-ES 2 2
051 |TECNICO/A ENFERMERIA | 345.12.00.6 SP-AP 1 7
TOTAL ORGANO 3 2 3 0
X |DEN0M|NAcr0N DEL ORGANO - SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 0 = okt
052 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.13.00.3 SP-DS 1 1
5354 JCIRUJANO/A DENTISTA | 445.13.005 SP-ES 2 1 1
055 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 445.13.00.6 SP-AP 7 1
TOTAL ORGANO ) 2 2 0
v FDENO'M"I'NA(:ION DEL ORGANO SERVICIO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coniGo | CLASIFICACION | TOTAL : ; CONEAE
056 |SUPERVISIOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.14.00.3 SP-DS 1 1
57-50 |ENFERMERO/A | 445.14.00.5 SP-ES 3 1 2
TOTAL ORGANO 3 1 3 0

NERAL .
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XV DENOMINACION DEL ORGANO “SERVICIO DE EMERGENCIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
SRDER CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ) P bhimiggiats
060 |SUPERVISOR/A DE PROGRAMA SECTORIAL | 445.15.00.3 SP-DS 1 1
061 |MEDICO/A I 445.15.005 SP-ES 1 1
062 |MEDICOA I 445.15.00.5 SP-ES 1 1
63-66 |MEDICO/A | 445.15.005 SP-ES 4 3 1
67-68 |ENFERMERO/A | 445.15.005 SP-ES 2 2
69-73 |OBSTETRA| 445.15.00.5 SP.ES 5 4 1
74-75 |TECNOLOGO/A MEDICO | 445.15.005 SP-ES 2 1 1
076 |TECNICO/A EN ENFERMERIA I 445.15.006 SP-AP 1 1
77-82 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 445.15.006 SP-AP 6 5 1
083 |TECNICO/A EN LABORATORIO | 445.15.006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 18 6 0
XVI DENOMINACION DEL ORGANO ~ SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
SETEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL = - kgl
084 |MEDICO/A I 44516005 SPES 1 T
085 |BIOLOGO/A| 44516005 SPES 1 1
TOTAL ORGANO 2 0 2 0
XVl |DENOM-INACION DEL ORGANO - SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA
No. DE SITUACION DEL CARGO CARGO DE
oRnENR CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL - P byt
086 |ENFERMERO/A| 445.17.00.5 SP-ES 1 1
087 JQUIMICO/A FARMACEUTICO | 445.17.005 SP-ES 1 1
088 |PSICOLOGOI 445.17.005 SP-ES 1 1
089 [NUTRICIONISTA! 445.17.00.5 SPES 1 1
TOTAL ORGANO ) 1 3 ]

TOTAL GENERAL | [ | 47 | 42 | 3




ANEXON°04-C
RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL 2021 REORDENADO

FORMATO No. 02

ENTIDAD HOSPITAL SAN JAVIER DE BELLAVISTA
SECTOR GOBIERNO REGIONAL

ORGANOS O UNIDADES CLASIFICACION TOTAL

ORGANICAS
FP EC | SP-DS |SP-EJ| SP-ES | SP-AP RE
DIRECCION DEL HOSPITAL g 1 1 2
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 1 1 2
UNIDAD DE PLANEAMIENTO 0 1 1 2
ESTRATEGICO
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD 0 3 3
AMBIENTAL
UNIDAD DE ADMINISTRACION 0 1 2 K]
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 0 1 1 2
UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E 0 2 2
INVESTIGACION
SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA Y 0 1 4 8 13
HOSPITALIZACION
SERVICIO DE MEDICINA 0 1 3 1 5
0

SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA 1 4 2 7
SERVICO DE PEDIATRIA 0 1 2 1 4
SERVICIO DE GINBECO OBSTETRICIA 0 1 4 1 6
SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 0 1 2 1 4
SERVICIO DE ENFERMERIA 0 1 3 4
SERVICIO DE EMERGENCIA 0 1 15 8 24
SERVICIO DE APQOYO AL DIAGNOSTICO 0 2 0 2
SERVICIO DE APOYO ATRATAMIENTO 0 4 0 4
TOTAL 0 3 9 0 49 28 0 89

TOTAL OCUPADQOS 47

TOTAL PREVISTOS 42

TOTAL GENERAL 89




ANEXO N° 4 -D

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : HOSPITAL SAN JAVIER DE BELLAVISTA
SECTOR : GOBIERNO REGIONAL
CLASIFICACION:
(1)
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 0 0 0
TOTAL GENERAL

()
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD
DIRECCION DE SALUD JAEN
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